木兰县总工会2015年部门预算

有关情况说明

一、主要职能

（一）根据党的路线、方针、政策和党在各个时期的中心任务，和党全心全意依靠工人阶级的指导方针，依据《工会法》等法律法规和《中国工会章程》，组织指导全县基层工会严格履行工会的“维护、建设、参与、教育”职能。

（二）加强全县工会组织自身建设，提升维护职能。围绕县委、县政府经济发展目标，积极组织职工开展技术创新、劳动竞赛等合理化建议活动。推进以职代会为基本形式的民主管理、民主监督，保障职工依法行使民主权利。教育职工不断提高思想道德素质和科学文化素质，使广大职工逐步成为有理想、有道德、有文化、有纪律的社会主义劳动者。
二、单位构成

木兰县总工会部门预算一个，其总工会机关。

三、木兰县总工会2015年收支预算

1、财政拨款收入总额142.2万元；
2、支出预算总额（一般公共服务）142.2万元；
2014年收支预算持平
四、木兰县总工会2015年预算收支编制情况的说明

根据2014年实际收支情况，充分考虑2015年度收支增减具体情况，本着勤俭节约的原则，经木兰县工会十四届委员会第十二次全委扩大会议讨论通过2015年度收支预算。
预算具体情况如下：

（一）预算财政拨款收入总额为142.2万元；

（二）预算（一般公共服务）支出总额为142.2万元

五、三公经费预算安排情况说明

根据中央八项规定和反“四风”建设等活动，坚持勤俭节约的原则，2015年三公经费预算安排如下：
1、因公出国费用为零；

2、公务接待费按规定比例标准，预算支出为1万元；

3、公务用车运行费预算支出5万元。

以上情况属实                  
木兰县总工会
2015年4月8日
